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UCHWALA NR .../2025
RADY MIEJSKIEJ W RADZYMINIE
Z dnia ........ 2025 r.

w sprawie utworzenia Mlodziezowej Rady Miejskiej oraz nadania jej statutu

Na podstawie art. 5b ust. 2 1 10 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2024 r. poz. 1465 z pdzn. zm.), Rada Miejska w Radzyminie uchwala, co nastepuje:

§1.

W celu wspierania i upowszechniania idei samorzadowe] wsrod mieszkancow Gminy
Radzymin tworzy si¢ Mtodziezowa Rade Miejska.

§2.

Nadaje si¢ statut Mlodziezowej Rady Miejskiej, stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§3.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Radzymina.

§4.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.
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UZASADNIENIE

Mtodziezowa Rada Miejska stanowi forum umozliwiajace mlodym mieszkancom
gminy aktywny udzial w zyciu lokalnym oraz wyrazanie swoich opinii w sprawach ich
dotyczacych. Powolanie Mtodziezowej Rady Miejskiej w Radzyminie przyczyni si¢ do
rozwoju samorzadno$ci mtodziezowej, integracji srodowiska uczniowskiego oraz aktywizacji
mtodych ludzi do udziatu w inicjatywach obywatelskich.

Wprowadzenie Mlodziezowej Rady Miejskiej stworzy przestrzen do dialogu pomiedzy
mlodzieza a wladzami samorzadowymi, umozliwiajac podejmowanie dzialan na rzecz
edukacji, kultury oraz rozwoju lokalnego. Ponadto, jej funkcjonowanie pozwoli miodziezy
zdobywa¢ doswiadczenie w zakresie dzialalnosci publicznej i spoteczne;.

Uchwata jest zgodna z art. 5b ust. 2 ustawy o samorzadzie gminnym, ktory przewiduje
mozliwo$¢ powotania mtodziezowej rady gminy jako organu doradczego. Majac na uwadze
potrzebe zaangazowania mitodziezy w zycie publiczne oraz ksztalttowanie ich postaw
obywatelskich, przyjecie niniejszej uchwaly jest w peini uzasadnione.

Agnieszka Kordyzon
Agnieszka Krawucka
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Zatacznik do Uchwaty Nr .../.../2025
Rady Miejskiej w Radzyminie
z dnia .......... 2025r.

STATUT MtODZIEZOWEJ RADY MIEJSKIE)

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§1.

Statut okredla tryb wyboru radnych oraz zasady dziatania Mfodziezowej Rady Miejskiej, zwanej dalej

,MRM".

§2.

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)
10)
11)
12)

13)

Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Radzymina;

Radnym - nalezy przez to rozumiec radnego MRM;

Komisji - nalezy przez to rozumie¢ komisje MRM;

Gminie- nalezy przez to rozumie¢ Gmine Radzymin;

Opiekunie — nalezy przez to rozumiec¢ osobe, o ktdrej mowa w art. 5b ust. 12 ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Opracowano na podstawie: t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1465, 1572, 1907, 1940.);

Opiekunie szkolnym — nalezy przez to rozumieé pracownika szkoty odpowiedzialnego za
koordynacje prac cztonkéw bedacych uczniami tej szkoty, wspierajgcego ich oraz kandydatéw
do MRM, a takze wspotpracujgcego z nimi oraz Opiekunem;

Prezydium - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego, Wiceprzewodniczacego oraz
Sekretarza MRM;

Przewodniczgcym - nalezy przez to rozumiec Przewodniczagcego MRM;

przewodniczgcym komisji - nalezy przez to rozumieé przewodniczgcego komisji MRM;

Radzie Miejskiej - nalezy przez to rozumie¢ Rade Miejska w Radzyminie;

statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut MRM;

szkole - nalezy przez to rozumiec publiczng lub niepubliczng na prawach publicznych szkote
podstawowa majacg siedzibe w Gminie Radzymin;

wyborach - nalezy przez to rozumie¢ wybory na radnych MRM.

§3.

1. Siedzibg MRM jest Gmina Radzymin.
2. MRM ma charakter konsultacyjny, doradczy i inicjatywny i stanowi apolityczng reprezentacje
mtodziezy szkolnej nie zwigzang z zadng partig polityczng i zadnym ugrupowaniem politycznym.
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3. MRM prowadzi swojg dziatalnos¢ statutowq nieodptatnie, a cztonkom oraz ich rodzicom przystuguja
wyltgcznie Swiadczenia, o ktérych mowa w art. 5b ust. 11 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym.

4. Warunki lokalowe oraz obstuge administracyjng MRM zapewnia Burmistrz Radzymina za
posrednictwem Biura Rady Miejskiej.

5. MRM do dziatalnosci statutowej ma prawo uzywania herbu i barw Gminy z dopiskiem "Mfodziezowa
Rada Miejska".

Rozdziat 2
Cele i zadania MRM

§4.

MRM w swoich dziataniach kieruje sie interesem mtodziezy i lokalnej spotecznosci.
§ 5.

Celem dziatania MRM jest:
1) promowanie idei spoteczeristwa obywatelskiego wsréd miodziezy;
2) upowszechnianie zasad dziatania samorzadu terytorialnego wsréd mtodziezy;
3) integrowanie i wspdtpraca $rodowisk mtodziezowych na terenie Gminy;
4) podejmowanie dziatan na rzecz zaspakajania potrzeb i oczekiwah mtodych mieszkaficéw;
5) wspieranie dziatalno$ci wolontariackiej i charytatywnej mfodziezy Gminy.

§6.

1. MRM realizuje swoje cele poprzez:

1) przedstawianie, w szczegdlno$ci organom publicznym, opinii mtodziezy w sprawach dotyczacych
Gminy;

2) inicjowanie i promowanie dziatarn o charakterze spotecznym, edukacyjnym, kulturalnym,
sportowym, rekreacyjnym, ekologicznym i charytatywnym;

3) organizowanie imprez i spotkari propagujacych cele MRM;

4) wspbétprace z samorzadami uczniowskimi szkét oraz mtodziezowymi radami innych gmin w
Polsce, a takze mtodziezowymi radami powiatéw i mtodziezowymi sejmikami wojewddztw;

5) uczestnictwo w procesie podejmowania decyzji majgcych bezposredni wptyw na warunki
rozwoju miodziezy.

2. Do zadan MRM nalezy takze:
1) wybér oraz odwotywanie Przewodniczgcego i pozostatych cztonkdw Prezydium;
2) powotywanie i odwotywanie komisji, okreslenie ich liczebnosci, a takze okreslenie ich zadan;
3) przyjmowanie sprawozdari z dziatalnosci Przewodniczacego, cztonkéw Prezydium oraz
przewodniczgcych komisji;
4) podejmowanie uchwat w sprawie wygasniecia mandatu radnego;
5) nadawanie tytutu honorowego cztonka MRM;
6) proponowanie zmian w Statucie MRM;
7) roczne podsumowanie dziatalnosci MRM.
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Rozdziat 3
Tryb wyboru radnych MRM

§7.

. Kadencja MRM trwa dwa lata. Kadencja MRM wygasa z chwilg zaprzysiezenia cztonkdw wybranych

na nastepng kadencje, jednak nie pdzniej niz 30 pazdziernika roku, w ktérym odbyty sie wybory do
MRM.

. MRM sktada sie z 15 radnych.
. Wybory do MRM zarzadza sie najpdzniej do dnia 30 wrze$nia, ustalajgc ich termin nie wczesniej niz

dnia 15 pazdziernika, a nie pdzniej niz dnia 30 pazdziernika.

. Wybory do MRM w szkotach zarzadza Przewodniczacy ustepujacej kadencji. Wybory do MRM

sposréd mieszkancéw Gminy zarzgdza Opiekun.

. W okresie od dnia zarzadzenia terminu wyboréw w szkotach do dnia poprzedzajgcego dzien

wyboréw wiacznie trwa kampania wyborcza.

. W przypadku braku zgtoszen i nieuzyskania minimalnej liczby cztonkéw nie powotuje sie MRM, a

kolejne wybory zarzgdza Opiekun w nowym roku szkolnym.

. Radnym MRM moze zostaé wybrany uczen:

1) szkoty dziatajacej na terenie Gminy;
2) innej szkoty, mieszkajacy na terenie Gminy.

. Radni wybierani sg w liczbie:

1) sposréd ucznidw szkét dziatajgcych na terenie Gminy — 12 radnych;
2) sposrdd ucznidéw innych szkét, mieszkajgcych na terenie Gminy — 3 radnych.

. W wyborach do MRM Komisja Edukacji i Kultury, na podstawie informacji o liczbie uczniéw na dzien

30 czerwca w roku wybordw, dokonuje przydziatu liczby mandatow dla kazdej ze szkét dziatajgcych

na terenie Gminy, w nastepujacy sposéb:

1) liczbe uczniéw danej szkoty dzieli sie kolejno przez 1; 3; 5; 7 i dalsze kolejne liczby nieparzyste,
az do chwili, gdy z otrzymanych w ten sposéb ilorazéw da sie uszeregowad tyle kolejno
najwiekszych liczb, ile wynosi liczba cztonkéw do rozdzielenia miedzy szkoty;

2) kazdej szkole przydziela sie tyle mandatdw, ile sposrdd - ustalonego w sposdb okreslony w pkt 1
- szeregu ilorazow przypada jej kolejno najwiekszych liczb.

Radnymi z danej szkoty zostajg kandydaci w kolejnosci wynikajgcej z otrzymanej liczby gtoséw

w ramach listy. Przy rownej liczbie gtoséw decyduje losowanie przeprowadzone przez opiekuna

szkolnego w obecnosci zainteresowanych kandydatéw lub ich przedstawicieli.

§8.

. Radni wymienieni w § 7 ust. 7 pkt 1, wybierani sg w szkotach, ktérych sg uczniami, w wyborach

powszechnych, bezposrednich, réwnych i tajnych; wybory sg przeprowadzane na terenie szkét
podstawowych z terenu Gminy, przy czym o przeprowadzeniu wyboréw w szkole nieprowadzonej
przez Gmine decydujg jej wiadze.

. W wyborach do MRM bierne i czynne prawo wyborcze ma uczen szkoty co najmniej klasy 7, ktéry do

dnia wyboréw nie ukoriczyt 18 lat.

. Jesli cztonek w trakcie kadencji MRM ukoniczy 18 lat, pozostaje jej cztonkiem do konca tej kadencji.
. Do MRM nie moze kandydowac uczen:

1) zawieszony w prawach ucznia;

2) skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

3) wobec ktérego zostaty zastosowane $rodki wychowawcze, lecznicze lub poprawcze.
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. Kandydowanie w wyborach do MRM, a pdzniej uczestnictwo w jej pracach wymaga zgody kandydata

oraz jego rodzicéw badz opiekunéw prawnych kandydata, wyrazonej na piSmie w formularzu
zgtoszeniowym, ktdérego wzor stanowi zatgcznik do statutu.

. W szkotach powotywane s3 szkolne komisje wyborcze, sktadajgce sie z ucznidw posiadajgcych czynne

prawo wyborcze. Szkolng komisje wyborczg powotuje dyrektor szkoty, ktéry odpowiada za
organizacje i przebieg wyborow.

. Zadaniem szkolnej komisji wyborczej jest organizacja wyboréw, w tym przygotowanie miejsca do

gtosowania, przeprowadzenie gtosowania, obliczenie gtoséw oraz podanie do publicznej wiadomosci
wynikéw gtosowania.

. Radnymi zostajg uczniowie, ktdrzy otrzymaja najwiekszg liczbe gtoséw.
. Szkolne komisje wyborcze, w terminie 3 dni od dnia wyboréw, informujg Opiekuna i podajg do

publicznej wiadomosci informacje o wynikach gtosowania na stronie internetowej i tablicy ogtoszen
szkoty.

§9.

Cztonkowie, o ktérych mowa w § 7 ust. 7 pkt 2, wybierani s3 w drodze konkursu przez Komisje
Edukacji i Kultury, zwanego dalej "naborem".

Nabér organizuje Komisja Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie.

Nabédr rozpoczyna sie w dniu ogtoszenia terminu wyboréw szkolnych. Kandydaci mogg sktadac
zgtoszenia do 7 dnia przed wyznaczonym terminem wyboréw szkolnych, zarzadzonych przez
Przewodniczacego.

Komisja Edukacji i Kultury zaczyna rozpatrywanie wnioskéw nastepnego dnia po uptywie terminu
sktadania zgtoszen, o ktéorym mowa w ust. 3, a przedstawia wyniki konkursu najpdzniej w terminie
7 dni od dnia wyboréw szkolnych.

Kandydat na radnego, ktdry uczestniczy w wyborach szkolnych, nie moze startowaé jednoczesnie w
konkursie.

W przypadku startu kandydata w wyborach szkolnych i ztozenia przez niego wniosku w naborze,
whniosek pozostawia sie bez rozpatrzenia.

Zgtoszenia kandydatéw do naboru odbywajg sie poprzez przestanie lub ztozenie formularza
zgtoszeniowego do Biura Rady Miejskiej.

Komisja Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie w ramach naboru przeprowadza rozmowe
kwalifikacyjng z kazdym kandydatem, ktdry ztozyt poprawnie wypetniony formularz zgtoszeniowy.
Komisja Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie przy ocenie kandydata bierze pod uwage:
1) wyniki w nauce;

2) dotychczasowg aktywno$é spoteczng kandydata;

3) poziom wiedzy na temat spoteczefistwa, ekonomii i polityki;

4) prezentowanga przez kandydata propozycje jego dziatan w MRM.

Komisja Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie ustala kolejnos¢ kandydatéw, przyznajac
pierwsze miejsce temu, ktéry zostat najwyzej oceniony.

Od decyzji Komisji Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie nie przystuguje odwofanie.

W przypadku, gdy liczba zgtoszen do naboru oraz liczba radnych wybranych w szkotach nie
przekracza 5, Komisja Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie uniewaznia nabdr, a w danym
roku szkolnym nie powotuje sie MRM.

§10.

Informacje z podaniem nazwisk oséb wybranych do MRM, zaréwno w wyborach szkolnych jak i
przeprowadzonych w drodze konkursu, podaje do publicznej wiadomosci Przewodniczgcy Komisji
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Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie, przekazujgc te informacje Burmistrzowi i
Przewodniczgcemu Rady Miejskie;j.

Rozdziat 4
Organizacja MRM, jej organy i ich kompetencje

§11.

1. Pierwsze posiedzenie MR jest zwotywane przez Przewodniczgcego Rady Miejskiej w Radzyminie i
powinno odbyc¢ sie nie pdzniej niz w terminie 14 dni od wyznaczonego terminu wyboréw szkolnych.

2. Pierwsze posiedzenie MRM w nowej kadencji jest zwotywane przez Przewodniczgcego ustepujgcej
kadencji i powinno odby¢ sie nie pdzniej niz w terminie 14 dni od wyznaczonego terminu wyboréw
szkolnych

3. Informacje o miejscu i czasie posiedzenia MRM podawane sg do wiadomosci na stronie internetowej
Urzedu Gminy Radzymin, dostarczane do szkdt pocztg elektroniczng oraz publikowane w lokalnej

prasie.
§12.
1. Organem MRM jest Prezydium.
2. Prezydium skfada sie z:
1) Przewodniczacego;
2) Wiceprzewodniczgcego;
3) Sekretarza;
3. Do kompetencji Prezydium nalezy:
1) kierowanie biezgcymi sprawami MRM;
2) przygotowanie kalendarza prac MRM lub zlecanie tych dziatai cztonkowi lub grupie cztonkéw;
3) przygotowanie projektéw uchwat;
4) koordynacja dziatan MRM na portalach spofecznoéciowych w porozumieniu z Opiekunem i
opiekunami szkolnymi;
5) przygotowanie porzadku obrad MRM.
4. MRM wybiera sposrdd swego grona radnych Prezydium, bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w

(o]

obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu MRM, w gtosowaniu tajnym. Do czasu wyboru
Prezydium posiedzenie MRM prowadzi radny najstarszy wiekiem, ktdry wyrazi zgode na
prowadzenie posiedzenia.

MRM moze odwota¢ radnego lub cztonkdéw Prezydium bezwzgledng wiekszoscig gtoséow w
obecnosci co najmniej potowy statutowego sktadu MRM, w gtosowaniu tajnym, na wniosek
przewodniczacego MRM lub co najmniej 1/5 statutowego sktadu MRM.

Whniosek o odwotanie radnego lub cztonkdédw Prezydium rozpatruje sie na nastepnym posiedzeniu
po posiedzeniu, na ktérym zgtoszono wniosek, nie wczesniej jednak niz po uptywie miesigca. Jezeli
whniosek o odwotanie radnego lub cztonkéw Prezydium nie uzyskat wymaganej wiekszosci, to
kolejny wniosek o odwotanie moze by¢ zgtoszony nie wczesniej niz po uptywie 2 miesiecy od
poprzedniego gtosowania w tej sprawie.

Odwotany cztonek Prezydium petni obowigzki do czasu wyboru nowego cztonka Prezydium.

. Prezydium ustepujacej kadencji petni obowigzki do czasu powotania Prezydium kolejnej kadencji.
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§13.

. Do kompetencji Przewodniczacego nalezy:

1) reprezentowanie MRM na zewnatrz;

2) zwotywanie posiedzeri MRM;

3) przewodniczenie posiedzeniom MRM;

4) sktadanie MRM sprawozdan z dziatalnosci Prezydium w okresie miedzy posiedzeniami.

. Przewodniczgcy moze wyznaczy¢ do wykonywania swoich zadan Wiceprzewodniczgcego.
. W przypadku gdy Przewodniczagcy nie moze wykonywaé swoich zadan z powodu nie dajgcej sie

usungé przeszkody, a nie wyznaczyt do wykonywania zadan Wiceprzewodniczgcego, ten z mocy
prawa nabywa kompetencje do wykonywania zadan Przewodniczgcego.

. Do kompetencji Sekretarza nalezy:

1) prowadzenie dokumentacji MRM;

2) zapewnienie sprawnego funkcjonowania MRM;

3) sporzadzanie protokotéw z posiedzedh MRM i posiedzen Prezydium wraz z listg obecnosci;
4) stwierdzanie quorum na posiedzeniach MRM i posiedzeniach Prezydium.

. W przypadku nieobecnosci Sekretarza jego obowigzki petni Wiceprzewodniczacy.
. Przewodniczacy i Sekretarz MRM nie mogg by¢ przewodniczgcymi komisji.

Rozdziat 5
Organizacja pracy MRM

§14.

. MRM obraduje na posiedzeniach zwotanych wedtug kadencyjnego programu dziatania. Posiedzenia

nie moga by¢ zwotywane w czasie ferii szkolnych i wakacji. Nie dotyczy to posiedzen komisji.

. Posiedzenia MRM zwotuje Przewodniczgcy, ktéry najpdiniej 7 dni przed terminem posiedzenia

zawiadamia o terminie i miejscu posiedzenia:
1) cztonkéw;
2) Przewodniczacego Rady Miejskiej w Radzyminie;
3) Burmistrza;
4) Mtodziezowego Burmistrza Radzymina;
5) Opiekuna.

. Zawiadomienie, o ktédrym mowa w ust. 2, zawiera takze proponowany porzgdek obrad.
. Posiedzenia MR odbywajg sie w liczbie niezbednej do wypetniania jej zadan, nie rzadziej jednak niz

raz na kwartat.

. Prace MRM, w tym jej posiedzenia oraz posiedzenia komisji, odbywaja sie po zajeciach lekcyjnych.

§ 15.

MRM obraduje i podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej potowy okreslonego w statucie sktadu

MRM (quorum). W przypadku stwierdzenia braku quorum w trakcie obrad, Przewodniczacy podejmuje
decyzje o przerwaniu posiedzenia, wyznaczajgc nowy termin.

2.

MRM podejmuje uchwaty w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosow, o ile przepisy statutu

nie stanowig inaczej.

3.

Gtosowanie tajne zarzadza sie w przypadku gtosowania w sprawach personalnych lub na wniosek co

najmniej 1/4 obecnych cztonkéw.

4.

Cztonkowie gtosujg przez podniesienie reki. W gtosowaniu w sprawach personalnych (gtosowanie

tajne) cztonkowie gtosujg na kartkach opatrzonych pieczecig Gminy.
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§ 16.

. Zinicjatywa podjecia uchwaty moze wystgpic:

1) Przewodniczacy;
2) komisja;
3) co najmniej pieciu cztonkéw.

. Podejmowane przez MRM uchwaty powinny zawieraé:

1) date i tytut uchwaty;

2) podstawe prawng uzasadniajgca podjecie uchwaty;

3) merytoryczng tresé;

4) okreélenie organdw odpowiedzialnych za wykonanie uchwaty;

5) termin wejscia w zycie uchwaty oraz ewentualny czas jej obowigzywania.

. Uchwate MRM podpisuje Przewodniczacy lub Wiceprzewodniczacy, ktéry przewodniczyt obradom.
. Uchwate opatruje sie numerem wyrazajgcym numer posiedzenia, numer kolejny uchwaty oraz rok

ich podjecia. Kolejny numer posiedzenia pisze sie cyfrg rzymska, a numer podjetej uchwaty i ostatnie
cyfry roku - cyframi arabskimi.

. Oryginaty uchwat ewidencjonuje Sekretarz MRM.

§17.

. MRM powotuje Komisje Rewizyjna.
. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodza cztonkowie, z wyjatkiem cztonkdéw Prezydium.
. Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) kontrola zgodnosci dziatania MRM i poszczegdlinych cztonkdw ze statutem;
2) kontrola wykonania uchwat MRM przez Prezydium;
3) opiniowanie wniosku w sprawie odwotania cztonka lub cztonkéw Prezydium.

§18.

. MRM ze swojego grona moze powotywac komisje state i dorazne.

. Komisje przedktadajg plan pracy oraz sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
. Komisje wybierajg swoich przewodniczgcych.

. Do obowigzkéw przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie posiedzen komisji najpdzniej na 5 dni przed wyznaczonym terminem posiedzenia;
2) sktadanie sprawozdania z dziatalnosci komisji przed MRM;
3) sporzadzanie protokotu wraz z listg obecnosci oraz prowadzenie dokumentacji komisji.

. Do komisji stosuje sie odpowiednio przepisy § 14 i 15 oraz § 16 ust. 3 i 4, z tym ze okreslone w nich

uprawnienia i obowigzki Przewodniczgcego wykonuje przewodniczacy komisji.

§ 19.

MRM do realizacji swoich zadan moze angazowac osoby spoza jej sktadu na zasadzie dobrowolnosci.
Osoby takie nie majg prawa gtosu.
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Rozdziat 6
Cztonkowie MRM
§ 20.

1. Przed przystapieniem do wykonywania mandatu cztonek sktada $lubowanie: "Slubuje uroczyscie
obowigzki cztonka Mtodziezowej Rady Miejskiej sprawowaé godnie, rzetelnie i uczciwie, majac na
wzgledzie dobro Gminy Radzymin i jej mieszkancow".

2. Slubowanie odbywa sie w ten sposdéb, ze po odczytaniu roty wywotani kolejno cztonkowie powstajg
i wypowiadaja stowo "$lubuje". Slubowanie moze by¢ ztozone z dodaniem zdania: "Tak mi dopoméz
Bog".

3. Cztonek nieobecny na pierwszym posiedzeniu MRM oraz cztonek, ktdry uzyskat mandat w czasie
trwania kadencji, sktada slubowanie na pierwszym posiedzeniu, na ktérym jest obecny.

§ 21.

Cztonek MRM ma prawo:
1) wybierad i byé wybieranym do organéw MRM;
2) zgtasza¢ wnioski, postulaty i inicjatywy w MRM;
3) sktadaé interpelacje i zapytania w sprawach zwigzanych z dziatalnoscig MRM;
4) uczestniczy¢é w pracach komisji MRM;
5) uzyskiwaé wszystkie informacje dotyczace dziatalnoéci MRM;
6) wnioskowaé o zmiane porzadku obrad posiedzeh MRM;
7) zabierac gtos w czasie obrad;
8) uczestniczyé z ramienia MRM w wydarzeniach o charakterze kulturalnym, sportowym,
charytatywnym i innych.

§ 22,

Cztonek ma obowigzek:
1) przestrzegad statutu oraz uchwat MRM;
2) czynnie braé udziat w pracach MRM i komisji, ktérych jest cztonkiem, w tym uczestniczyé w
posiedzeniach MRM;
3) informowaé mtodziez o dziatalno$ci MRM;
4) wykonywa¢ uchwaty MRM;
5) przedktadaé usprawiedliwienie Sekretarzowi MRM w razie nieobecno$ci na posiedzeniu.

§23.

1. Mandat cztonka wygasa z mocy prawa w przypadku:

1) pisemnego zrzeczenia sie mandatu przez cztonka;

2) skredlenia z listy ucznidw szkoty;

3) czwartej z rzedu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na posiedzeniu MRM;

4) $mierci;

5) cofniecia zgody rodzica lub opiekuna prawnego matoletniego cztonka MRM na uczestnictwo w
jej pracach;

6) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

7) zastosowania wobec cztonka $rodkéw wychowawczych, leczniczych lub poprawczych.
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. W razie wygasniecia mandatu cztonka, szkota, ktdrg cztonek reprezentowat w MRM, uzupetnia sktad

MRM. W takim przypadku na miejsce dotychczasowego cztonka wstepuje osoba, ktdra uzyskata
kolejng najwiekszg liczbe gtoséw w ramach wyboréw przeprowadzonych w danej szkole; w
przypadku cztonkéw wybranych sposréd mieszkancéw Miasta, do sktadu MRM Komisja Edukacji i
Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie dodaje osobe, ktéra uzyskata w konkursie kolejne najwyzsze
miejsce nie dajgce mandatu cztonka.

. W przypadku braku mozliwosci uzupetnienia sktadu w trybie okreslonym w ust. 2, zwolniony mandat

pozostawia sie nieobsadzony.

. W przypadku razagcego naruszenia przez cztonka dobrego imienia MRM, Gminy Radzymin lub szkoty,

ktdra reprezentuje, moze on zostaé odwotany przez Komisje Edukacji i Kultury, na wniosek
Prezydium MRM.

. Przed gtosowaniem w sprawie odwofania Radnego, zainteresowany ma prawo do obrony

i przedstawienia wyjasnien przed cztonkami MRM.

. Decyzja o odwotaniu zapada w gtosowaniu tajnym, wiekszoscig 2/3 gtoséw obecnych cztonkéw

MRM.

. Wniosek o odwotanie Radnego musi zawieraé¢ uzasadnienie oraz zostaé¢ przedstawiony na co

najmniej jednym posiedzeniu przed gtosowaniem.

. W przypadku odwotania Radnego jego miejsce zajmuje kandydat, ktdry uzyskat kolejng najwyzsza

liczbe gtoséw w wyborach. Jezeli nie ma takiej osoby, przeprowadza sie wybory uzupetniajace.
Rozdziat 7
Opiekun MRM

§24.

. Opiekun i MRM wspdtpracujg z Komisjg Edukacji i Kultury Rady Miejskiej w Radzyminie.
. W przypadku nie zgtoszenia kandydatéw przez MRM lub niewybrania zadnego z kandydatéw przez

Rade Miejskg, zadania Opiekuna okreslone statucie wykonuje Komisja Edukacji i Kultury Rady
Miejskiej w Radzyminie.

. MRM przedstawia Radzie Miejskiej liste kandydatéw na Opiekuna.

§ 25.

Kandydatem na Opiekuna moze by¢, w szczegélnosci, osoba, ktora:

ma doswiadczenie w pracy z mtodziezg;

angazuje sie w dziatalnos$¢ spoteczng;

zna struktury i zadania samorzadu terytorialnego;

posiada wyksztatcenie w kierunku pedagogicznym, samorzgdowym lub nauk spotecznych.

Komisja Edukacji i Kultury Rady Miejskiej moze zada¢ od kandydata na Opiekuna dokumentéw
potwierdzajgcych kompetencje lub przeprowadzié rozmowe rekrutacyjna.

. Kandydat na Opiekuna musi by¢ osobg petnoletnig i niekarang za przestepstwo umysine.

§ 26.

Opiekun MRM petni swoja funkcje do czasu rezygnacji lub jego odwotania.
Odwota¢ Opiekuna MRM moze Rada Miejska, na wniosek:

MRM;

Komisji Edukacji i Kultury, zgtoszony po zasiegnieciu opinii MRM.

§27.
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1. Do zadan Opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) czuwanie nad zgodng ze statutem dziatalno$ci MRM;

2) petnienie funkcji doradczo-animacyjnej;

3) koordynowanie wyboréw do MRM;

4) zorganizowanie szkolenia cztonkéw MRM i posiedzenia inauguracyjnego MRM;
5) wspétpraca z Przewodniczacym w zakresie organizacji posiedzeh MRM,;

6) wspdtpraca z opiekunami szkolnymi MRM;

7) udziat w posiedzeniach MRM.

2. Opiekun musi by¢ osobg bezstronng i nie moze narzuca¢ MRM swoich przekonan politycznych czy
religijnych.

§ 28.

Dyrektorzy szkét prowadzonych przez Gmine Radzymin, w ktérych odbywajg sie wybory do MRM,
powotujg opiekunéw szkolnych MRM; dyrektorzy innych szkét, w ktérych odbywajg sie wybory do
MRM, moga powotywad opiekunéw szkolnych MRM.

Rozdziat 8
Szczegotowe zasady zwrotu kosztow oraz zasady delegowania przedstawicieli MRM
§ 29.

Cztonka do udziatu w zorganizowanym wydarzeniu, na ktéorym reprezentuje on MRM, deleguje
Burmistrz lub upowazniony przez Burmistrza pracownik Urzedu Gminy Radzymin, na wniosek
Przewodniczgcego MRM lub zastepujacego go Wiceprzewodniczgcego MRM, okreslajac kazdorazowo
maksymalng kwote kosztéw podlegajgcych zwrotowi.

§ 30.

1. Srodek transportu wtaéciwy do odbycia przez cztonka przejazdu zwigzanego z wydarzeniem, o
ktorym mowa w § 29, okresla sie w delegacji. W delegacji okresla sie rowniez, czy przejazd ma sie
odbywac z udziatem rodzica lub opiekuna prawnego cztonka.

2. Zwrot kosztow obejmuje cene przejazdu okreSlonym w delegacji Srodkiem transportu, z
uwzglednieniem przystugujacej cztonkowi ulgi na dany srodek transportu, bez wzgledu na to, z jakiego
tytutu ulga ta przystuguje.

§ 31.

1. Zwrot kosztédw przejazdu nastepuje po przedstawieniu dokumentdw potwierdzajgcych poniesienie
kosztéw, w szczegdlnosci rachunkow, faktur lub biletow.

2. Cztonek lub jego rodzic albo opiekun prawny sktada wniosek zwrot kosztéw przejazdu w Urzedzie
Gminy Radzymin.

3. Wniosek o zwrot kosztéw przejazdu sktada sie w terminie 30 dni od dnia wydarzenia, w ktérym
cztonek brat udziat.



